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Lomakkeen kayttajalle

Yksityisen palveluntuottajan varhaiskasvatuksesta sdadetaan varhaiskasvatuslain (540/2018) 9.
luvussa. Yksityisen varhaiskasvatuspalveluntuottajan on tehtava kirjallinen
omavalvontasuunnitelma varhaiskasvatuksen turvallisuuden ja laadun varmistamiseksi. Velvoite ei
koske avointa varhaiskasvatusta. Tama omavalvontasuunnitelman mallilomake tukee
palveluntuottajia omavalvontasuunnitelman laatimisessa. Lomake on laadittu Valviran 20.1.2021
voimaantulleen maarayksen (1/2021) mukaisesti ja lomakkeen numerointi vastaa maarayksen
numerointia. Toimipaikka kirjaa omavalvontasuunnitelmaansa ne asiat, jotka toteutuvat
varhaiskasvatuspalvelun kaytdnnéssa. Kirjaamisen jalkeen Valviran logon voi poistaa ja vaihtaa
tilalle palveluntuottajan oman logon tai muun tunnistetiedon.

Kohdassa 7 (Henkildstd) toiminnasta vastaava johtaja sekd henkiléstdon kelpoisuus ja
henkildstomitoitus koskevat paivakotien ja ryhmaperhepaivahoitokotien omavalvontaa, ei
perhepaivahoitajan omassa kodissa tapahtuvaa perhepaivahoitoa.

Mallilomakkeeseen on sisallytty myos asiakohtia terveydensuojelulain mukaisesta omavalvonnasta
(kohta 9). On huomattava, etta terveydensuojelulaki ei edellyta kirjallista
omavalvontasuunnitelmaa, joten sita ei ole siséllytetty varhaiskasvatuksen omavalvontaa
koskevaan Valviran maaraykseen (1/2021). Terveydensuojelulaki edellyttda kuitenkin, etta
toiminnanharjoittajan on tunnistettava toimintansa terveyshaittaa aiheuttavat riskit ja seurattava
niihin vaikuttavia tekijoita. Nain ollen Valvira suosittelee myos terveydensuojelua koskevan osien
kirjaamista.

Tietosuojavaltuutetun toimisto ohjaa ja valvoo tietosuojaoikeuksien (kohta 8) toteutumista.
Laakealan turvallisuus ja kehittdmiskeskus, Fimea, ohjaa ja valvoo Iaakinnallisten laitteiden ja
tarvikkeiden (kohta 6.3) sdaddstenmukaisuutta ja mm. vastaanottaa niihin liittyvat
vaaratilanneilmoitukset.

Varhaiskasvatusta suunniteltaessa, jarjestettdessa tai tuotettaessa ja siitd paatettdessa on
ensisijaisesti huomioitava lapsen etu. Palveluntuottajalla on aina velvollisuus omavalvonnallisesti
huolehtia tuottamansa varhaiskasvatuksen laadusta ja turvallisuudesta. Vaikka varhaiskasvatuslaki
ja sen nojalla annettu Valviran maarays 1/2021 eivat edellyta kirjallista omavalvontasuunnitelmaan
muille kuin yksityisten varhaiskasvatuspalveluiden tuottajille (pl. avoin varhaiskasvatus), Valvira
suosittelee kirjallisen omavalvontasuunnitelman laadintaa aina osaksi toimipaikan laatu- ja
turvallisuustyota.

Omavalvonta on keskeinen osa perehdytystd. Omavalvontasuunnitelma laaditaan ja paivitetaan
yhdessa henkildston kanssa.

Omavalvontasuunnitelma ohjaa tydyhteis6a toimimaan laadukkaasti ja turvallisesti yhteisesti
sovittujen toimintamallien mukaisesti, mutta suunnitelmaan on hyva myés lapsen huoltajien
tutustua.
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1 Palveluntuottaja ja toimipaikka seka toimintaa koskevat tiedot (kohta 4.1)

Palveluntuottaja
Nimi Pauliina Jokinen Y-tunnus 2003130-6

Toimipaikka

Nimi Ryhmaperhepaivakoti Satumetsa

Katuosoite  Talvitie 38

Postinumero 20610 Postitoimipaikka Turku

Aukioloajat
Arkipaivina klo 7.30-16.30. Satumetsa on suljettuna arkipyhina, 23.12-06.01 seka viikot 27-31.

Toimipaikan varhaiskasvatusmuodot (paivakoti/ryhméaperhepéaivahoito/perhepéaivahoito/vuorohoito)
ja varhaiskasvatuspaikkojen lukumaara

ryhmaperhepaivakoti. Samanaikaisesti 8 lasta.

Sijaintikunta seka kunnanvarhaiskasvatuksesta vastaava viranhaltija ja hanen yhteystietonsa

Turun kaupunki Sivistystoimiala
Varhaiskasvatusyksikko
Jaana Virta

jaana.k.virta@turku.fi

040-6898146
Savelkuja 4 20704 Turku

Aluehallintovirasto, jonka toimialueella toimipaikka sijaitsee

Lounais-Suomen aluehallintovirasto

Vastaava johtaja/vastuuhenkil®

Pauliina Jokinen

Puhelin 050-3319329 Sahkdposti paulinamaria78@gmail.com

Vastuuhenkilon sijainen Samu Metsa-Tokila

Puhelin 045-2040228 Sahkdposti talvitiensatumetsa@gmail.com
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Alihankintana ostetut palvelut (esim. ruokahuolto) ja niiden tuottajat sekd menettelyt, joilla
varmistetaan alihankintana tuotettujen palvelujen siséltd-, laatu- ja turvallisuusvaatimuksien
toteutuminen (esim. omavalvontasuunnitelman edellyttdminen)?

Satumetsa on tehnyt ateriapalvelusopimuksen Puolikon Palvelut Oy: n kanssa. Puolikko toimittaa
paivittain Satumetsaan maukkaan ja terveellisen lounaan seka valipalan. Henkilékunta mittaa
ruoan lampétilan ennen tarjoilua. Aamiaisen valmistamme itse. Lapsille on aina vetta tarjolla kun
he tarvitsevat. Lampimilla ilmoilla meilld on aina mukaan lasten omat vesipullot.

PUOLIKON PALVELUT QY on 2011 perustettu ateriapalveluja tarjoava yritys.

Paatoimisesti valmistamme aterioita paivakotilapsille Turun seudun yksityisiin paivakoteihin.
Valmistamme itsetehtya kotiruokaa, mahdollisimman vahan eineksia kayttaen, panostaen ruoan
maittavuuteen ja monipuolisuuteen. Kaikki kayttdmamme liha on kotimaista.

VIHREAMPAA ATERIAPALVELUA

Puolikon Palvelut Oy saa energiaa auringosta. Business Finlandin innovaatiotuella asennettiin
kiinteistdn katolle aurinkopaneeleja, jotka tuottavat talla hetkelld ruuanvalmistuksessa ja kiinteiston
ylldpidossa tarvittavaa energiaa.

Kuljetuskalustoomme kuuluu myoés kaksi biofuel- eli padsaantdisesti kaasulla kulkevaa
pakettiautoa. Satumetsa on saanut Puolikko Palvelu Oy omavalvontasuunnitelman.

2 Toiminta-ajatus, arvot ja toimintaperiaatteet (kohta 4.1)

Toiminta-ajatus

Miké on toimipaikan toiminta-ajatus?

Kodinomaista hoitoa pienessa ryhmassa, jossa huokuu 1amp6 ja kiinnostus lapsia kohtaan.
Satumetsassa paasee aina syliin aina kun lapsi sita tarvitsee ja haluaa. Kuuntelemme lapsia

ja toteutetaan paivia lasten toiveiden ja mahdollisuuksien mukaan. Satumetsassa jokainen

lapsi tulee kuulluksi ja tuntee itsensa arvokkaaksi kansalaiseksi. Satumetsan toiminnassa on
tarkeaa lapsen henkilokohtaisen hyvinvoinnin edistaminen.

Liikunta ja luonto on iso osa Satumetsan arkea. Ulkoilemme saalla kuin saalla tutkien ja oppien ilon
kautta. Koko Satumetsan toiminta perustuu lapsen ajatuksiin ja kiinnostuksen kohteisiin.

Arvot ja toimintaperiaatteet

Mitk& ovat toimipaikan arvot ja toimntaperiaatteet?

Mitk& ovat yksikon arvot ja toimintaperiaatteet?

Yksityinen Ryhmaperhepaivakoti Satumetsa sijaitsee rauhallisella alueella 1dhes metsan reunalla
Turussa Paaskyvuorella, Talvitie 38, 201610 Turku. Paaskyvuori on hyvien liikenneyhteyksien
paassa koko Turun alueelta. Ryhmassa on kaksi ammattitaitoista lastenhoitajaa ja samaan aikaan
lasna on enimmilldan 8 lasta.

Satumetsa on aloittanut toimintansa vuonna 2019 jolloin rakennutimme omalle tontille uuden talon
ryhmaperhepaivakotia varten.

Ryhman lapset on 1-5 vuotiaita ja hoito on joko kokopaivaista tai osa-aikaista
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ma-pe klo 7.30-16.30 valiselld ajalla. Tarvittaessa hoito-ajoista joustetaan. Satumetsa on suljettu
kesalla viikot 27-31 ja my&s aina joulun valipaivat (23.12-06.01), silloin vietdmme aikaa omien
perheidemme kanssa.

Satumetsassa on kaytdssa palveluseteli sekad vaihtoehtoisesti yksityisenhoidontuki.

Yksityinen varhaiskasvatus on Turun kaupungin valvomaa ja sitd koskee samat turvallisuus-,
hygienia ja tilasdadokset kuin kunnallistakin varhaiskasvatusta.

Varhaiskasvatuksemme tavoite on iloinen ja touhukas lapsi, itsedan ja muita kunnioittava ryhman
jasen. Toiminnassa huomioimme lasten toiveet ja kannustamme luovuuteen.

Kodinomainen leikkiymparistd ja ammattitaitoinen henkilokunta muodostavat lapselle turvallisen
hoitopaivan. Kasvatuskumppanuus vanhempien kanssa on myos tarkea osa lapsen
varhaiskasvatusta. Satumetsassa annamme lapsille rajat, rakkauden ja turvallisen yhdessaolon ja
kodinomaisen hoitopaikan.

Meilla lapset saavat olla lapsia, leikkia ja eldd satujen maailmassa, jossa huokuu turvallinen ja
kunnioitettava tunnelma. Opimme uutta tutkien, leikkien, liikunnan, taiteen ja musiikin kautta.

Kodikkaassa ymparistdssa lapset huomioidaan yksildina kannustaen hanta kokeilemaan ja
tutustumaan uusiin asioihin. Lapsi tarvitsee myds paljon huomiota ja sylid, Satumetsassa syliin
paasee aina, jos lapsi sitd haluaa ja tarvitsee.

Kielellistd kehitysta tuemme lukemalla paljon satuja seka loruja. Liikkkumisessa painotamme
ulkoilua, metséretkia, ohjattua toiminta- ja jumppatuokioita.

Satumetsan paivittdisessa toiminnassa korostuvat leikin riemu, ystavyyssuhteet, kiireettdmyys
seka turvallinen ymparisto.

3 Omavalvontasuunnitelma ja riskienhallinta (kohta 4.2)

Omavalvontasuunnitelman laadinta

Omavalvonnan suunnittelusta ja seurannasta vastaa (nimi ja yhteystiedot):
Pauliina Jokinen  Talvitie 38 20610 Turku p. 0503319329 pauliinamaria78@gmail.com

Omavalvontasuunnitelman laadintaan osallistuneet (nimike/tehtava):

Pauliina Jokinen varhaiskasvatuksen lastenhoitaja ja vastuuhenkild

Samu Metsa-Tokila / varhaiskasvatuksen lastenhoitaja

lapset ja lapsien huoltajat keskustelun ja kuulemisen kautta.

Omavalvontasuunnitelman ajantasaisuuden varmistamisen menettelyt:

Omavalvontasuunnitelma kdydaan aina lapi toimintakauden alussa, viimeistaan lokakuussa. Seka
myds aina kun uusia aloittaa tai lopettaa kesken kauden.

OVS on viimeksi paivitetty 09/2021
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Missé omavalvontasuunnitelma on nahtavilla?

Satumetsan kotisivuilla www.ryhmaperhepaivakotisatumetsa.fi ja Satumetsan eteisessa
sijaitsevassa kansiossa.

Sielld on myds Satumetsan oma varhaiskasvatussuunnitelma, riskiarviointi ja toimintaohjeet
Korona-viruksen osalta, kiusaamisen ehkaisysuunnitelma seka tietoa VARDA:sta eli
varhaiskasvatuksen tietovarannosta.

Riskit ja korjaavat toimenpiteet

Kuvaus riskien, epakohtien, laatupoikkeamien ja vaaratilanteiden ennakoivasta tunnistamisesta:

Heti epakohdan huomattua, henkildkunta ilmoittaa asiasta vastuuhenkildlle. Ja valittémasti
henkildkunta korjaa asian/ valittda tiedon korjaajalle tai poistaa esimerkiksi rikkoutuneen
esineen. Puhutaan aina kaikista asioista avoimesti ja mikali on korjattavaa se korjataan
valittdmasti. Keskustellaan jalkeenpain miten asian voisi tehda toisin ja paremmin.
Piha-alue, ulko -ja sisalelut tarkistetaan viikottain. Uudet leikkivalineet tarkistetaan ennen
kayttéonottoa.

Riskienhallinnassa laatua ja asiakasturvallisuutta parannetaan tunnistamalla jo ennalta ne kriittiset
tydvaiheet, joissa toiminnalle asetettujen vaatimusten ja tavoitteiden toteutuminen on vaarassa.
Riskienhallintaan kuuluu myés suunnitelmallinen toiminta epakohtien ja todettujen riskien
poistamiseksi tai minimoimiseksi seka toteutuneiden haittatapahtumien kirjaaminen, analysointi,
raportointi ja jatkotoimien toteuttaminen.

Palovaroittimet testataan joka kuukausi ja varauloskayntikyltit 4 krt/vuodessa. Testaukset
merkataan turvallisuuskansioon.

Henkiloston havaitsemien vaaratilanteiden, epakohtien, laatupoikkeamien ja riskien esiintuominen:

Vaaratapahtumat, epakohdat, laatupoikkeamat ja riskit kirjataan omavalvontasuunnitelmaan joka
on liitteend omavalvontasuunnitelmassa. Liitteeseen kirjataan mita on tehty ja paivamaara milloin
on korjattu.

Lasten ja huoltajien havaitsemien vaaratilanteiden, epakohtien, laatupoikkeamien ja riskien
esiintuominen:

Puhutaan yhdessa ja avoimesti asioista ja korjataan valittémasti mita pitda korjata tai tehdaan
valittdmasti muutoksia jos pitdd muutoksia tehdd. Vanhempia tiedotetaan tarvittaessa suullisesti
jaltai kirjallisesti.
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Vaaratilanteiden, epakohtien, laatupoikkeamien ja riski/lahelta piti -tilanteiden kasittely ja
dokumentointi seka korjaavien toimenpiteiden seuranta, arviointi ja kiriagaminen:

Keskustelemme asioista aina avoimesti ja meité on helppo lahestya asialla kuin asialla.
keskustelemme ja otamme kaikki asiat vakavasti ja dokumentoimme ne séhkoisesti seka
manuaalisesti. Kirjoitamme korjattavat asiat listalle ja vastaamme, ettd epakohdat tulee korjattua
nopeasti.

4 Lasten ja huoltajien osallisuus ja oikeusturva (kohta 4.3)

Osallisuus

Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma on luettavissa:

Turun varhaiskasvatussuunnitelma 1.8.2021.pdf

www.ryhmaperhepaivakotisatumetsa,fi

Miten varhaiskasvatustoiminnasta viestitddn ja miten viestinndssa varmistetaan saavutettavuus?

Eri-ikaisten lasten ja heidan perheidensa huomioon ottaminen on olennainen osa palvelun sisallon,
laadun, asiakasturvallisuuden {'a omavalvonnan kehittamista. Koska laatu ja hyva hoito voivat
tarkoittaa eri asioita henkiléstdlle ja perheille, on systemaattisesti eri tavoin keratty palaute tarkeaa
saada kayttoon yksikdn kehittdmisessa.

Lapsen varhaiskasvatusta suunniteltaessa, toteutettaessa ja arvioitaessa lapsen mielipide

ja
toivcilmukset on selvitettdva ja otettava huomioon hanen ikansa ja kehityksensa edellyttémél{é
tavalla.

Lapsen vanhemmille tai muille huoltajille annetaan mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa lapsensa
varhaiskasvatuksen suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin.

Lapsille ja heidan vanhemmilleen tai muille huoltajille on Satumetsassa jarjestetty saanndllisesti
mahdollisuus osallistua varhaiskasvatuksen suunnitteluun ja arviointiin. Satumetsassa on
ké?/téssé sahkoinen viestintavaline MUKSUNKIRJA. Muksunkirjaan dokumentoidaan lapsen
valokuvia, askarteluja ja muita lapseen liittyvid dokumentteja. hoitosuhteen loputtua vanhemmat
saavat tilata maksutta tallenteen DVD:lle kaikista dokumenteista, jotka koskevat heidan lastaan.
Muksunkirja toimii myds tiedotusvadlineenda vanhemmille. Kaytdéssdmme viestintddn on myds
whatsupp-ryhma. Viestinnan perillemeno varmistetaan hakutilanteissa.

Oikeusturva

Muistutusten vastaanottaja ja tavoiteaika niiden kasittelylle:

Palveluunsa tai siihen liittyvaan kohteluunsa tyytymatén voi tehda asiasta kirjallisen muistutuksen
hoitopaikkansa vastaavalle tai sivistystoimialan valvovalle viranomaiselle.

Ennen muistutuksen tekemistd asia kannattaa yrittda selvittdd henkiléston kanssa. Usein asiat
ratkeavat keskustelun avulla, eikd muita toimenpiteita tarvita.

Muistutuksen voi tehdd vapaamuotoisesti. Muistutus on lakisdateinen oikeus, ja vastaavan
henkildbn on vastattava siihen kohtuullisessa ajassa, mika tarkoittaa kaksi viikkoa. Muistutuksesta
annettuun vastaukseen ei saa hakea muutosta valittamalla.
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Kuvaus toimipaikkaa koskevien muistutusvastausten, kantelu- ja valvontapdatoksien kasittelysta
sekad huomioimisesta toiminnan kehittdmisessa

Suuri osa tehdyista kanteluista koskee asiakkaan kokemaa epdaasiallista kohtelua tai
epaonnistunutta vuorovaikutustilannetta tydntekijan kanssa. Yksikéssa tulisi kuitenkin ilman
muistutustakin kiinnittdd huomiota ja tarvittaessa reagoida epaasialliseen tai loukkaavaan
kaytokseen asiakasta kohtaan.

Palvelua koskeva kantelu tehdaan joko aluehallintovirastoon kantelulomakkeella tai
vapaamuotoisesti. Kantelun voi tehda, vaikka olisi jo tehnyt palvelusta muistutuksen
hoitopaikkaan. Kantelua ei yleensa tutkita, jos tapahtumista on aikaa yli viisi vuotta.

Tarvittaessa viranomaiset siirtdvat kantelut sovitun tydnjaon mukaisesti asianmukaiseen
kasittelypaikkaan. Siirrosta ilmoitetaan kantelijalle.

Turun kaupunki on hyvaksymiskriteereissaan velvoittanut palveluntuottajat antamaan tiedot
palvelua koskevista reklamaatioista, kanteluista ja hoitovahinkoilmoituksista samoin kuin kaikkia
edelld mainittuja koskevista ratkaisuista. Paatokset kootaan liitteeksi osaksi
omavalvontamateriaalia. Paatoksista arvioidaan, onko tarve valttomille toiminnan tai kaytantojen
muutoksille heti. Jos tarve muutoksille valittdmasti, ne tehdaan, muutoin vuosipaivityksen
yhteydessa.

Kunnan sosiaaliasiamiehen yhteystiedot:

Sari Huusko
Aurakatu 8 20100 Turku

sosiaaliasiamies@turku.fi

p. 02- 2626171

Aluehallintoviraston yhteystiedot:

Lounais-Suomen aluehallintovirasto, PL 4, 13035 AVI. kirjaamo.lounais@avi.fi

puhelinvaihde: 0295018000

Kuluttajaneuvonnan yhteystiedot:

puhelin: 029 505 3050
KKV, PL 5, 00531 Helsinki
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5 Varhaiskasvatuksen omavalvonta (kohdat 4.3 — 4.6)

Paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman laadinta (kohta 4.3)

Onko toimipaikassa laadittu oma paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma?

[] Ei, noudatetaan jarjestajatahon/kunnan laatimaa paikallista varhaiskasvatussuunnitelmaa
Kylla, noudatetaan jarjestajatahon/kunnan laatimaa paikallista varhaiskasvatussuunnitelmaa,
jota on tadydennetty toimipaikan varhaiskasvatuksen painotuksen kuvauksella

Kehittdva, oppimista edistava ja turvallinen varhaiskasvatuksen oppimisymparisto (kohta
4.4)

Miten fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen varhaiskasvatuksen oppimisympaériston turvallisuus
varmistetaan?

Omavalvonnallisesti varmistetaan sdanndllisesti ulkoilu- ja sisatilojen seka leikkivalineiden ja
lelujen turvallisuus. Tarvittaessa tehdaan korjaustoimenpiteet.

Vahvistetaan leikin ja yhteistoiminnan eri menettelyin lasten ryhmayttamista ja ystavyyssuhteiden
muodostumista, tdhan panostetaan erityisesti toimintakauden alkaessa ja uusien lasten
aloittaessa.

Vahvistetaan lasten ja vanhempien osallisuutta kysymalla aktiivisesti palautetta ja mahdollistamalla
osallistuminen esim toiminnan suunnitteluun.

Satumetsan vanhemmat osallistuvat kunnan tekemiin asiakaspalautekyselyihin.

Kiusaamisen tunnistamiseen, siihen puuttumiseen ja sen ehkaisyyn tahtaavat toimet on kirjattu:
erilliseen kiusaamisen ehkaisysuunnitelmaan
[0 osaksi paikallista varhaiskasvatussuunnitelmaa

Jos asiakirjaan ei sisallyt mitkd ovat lapseen tai hanen huoltajiinsa tai muutoin perheiseen
kohdistuvan henkildstdn taholta tapahtuvan epaasiallisen kohtelun tunnistamisen, puuttumisen ja
ehkaisemisen periaatteet seka kaytanndét, kuvatkaa ne tahan:

Lievissa tilanteissa ( esim vuorovaikutusongelmat) asiasta keskustellaan ensisijaisesti kahden
kesken huoltajan/huoltajien kanssa. Tarvittaessa kirjataan ylés sovitut asiat. Huoltajille tarjotaan
proaktiivisesti mahdollisuus tutustua omavalvontasuunnitelmaan ja muistutuksen tekemiseen.

Lisdksi informoidaan kantelun mahdollisuudesta. Erimielisyyksista tehdaan aina kirjaus mahdollista
jatkokasittelya varten

Missa kiusaamisen ehkaisysuunnitelma on luettavissa:

Satumetsan eteisessa sijaitsevassa kansiossa.
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Lapsen kehityksen ja oppimisen tuki seka monialainen yhteistyo (kohta 4.5)

Kirjatkaa keskeisten monialaiseen yhteistydhdn liittyvien yhteistydtahojen (esim. liikunta- ja
kulttuuripalvelut, perusopetus, neuvola) yhteystiedot:

Neuvola Varissuo: 02-333000

Terveyskeskus Varissuo: 02-266100 / 02-333000
Hammashoitola ( pydrea talo): 02-2660664
Turun seudun seurakunnat: 040-3417740
Varissuon kirjasto: 02-2620777

Paaskyvuoren alakoulu: 0400-944562

paivahoidon ohjaaja: Jaana Virta 040-6898146

Ravinto ja ruokailu (kohta 4.6)

Miten ruokahuolto on jarjestetty (kuka tuottaa ruokahuollon palvelut); tuottaja ja yhteystiedot?

Ostopalveluna Puolikon Palvelut OY
y-tunnus: 2410715-2

info@puolikko.com  puolikko@gmail.com
Puolikontie 2 20300 Turku

Jaana Rantanen p. 045-8771478

Kuka vastaa ravitsemukseen ja elintarvikehygienian omavalvonnasta ja missé elintarvikealan
omavalvontasuunnitelma on luettavissa ja mika on laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta (pvm.)?

Puolikko Palvelun omavalvontasuunnitelma on luettavissa www.ryhmaperhepaivakotisatumetsa.fi
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Puolikko Palvelun Omavalvontasuunnitelma on paivitetty 13.01.2020

Kunnallisen terveystarkastajan yhteystiedot:

Jaana Annunen 02-2661072

Viimeisimméan OIVA-raportin paivaméaara: 23.05.2019, seuraava 10.11.2021

6 Toimitilat ja turvallisuutta lisaavat kaytannot (kohdat 4.7 — 4.8)

Yhteistyo turvallisuudesta vastaavien viranomaisten ja toimijoiden kanssa (kohta 4.7)

Terveydensuojeluviranomaisen tarkastus tehty (pvm.) : 23.05.2019, 10.11.2021

Pelastusviranomaisen tarkastus tehty (pvm.): 23.05.2019

Poistumisturvallisuussuunnitelma laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta (pvm.): koskee vain
vuorohoitoyksikoita.

Kunnan valvontaviranomaisen tarkastus tehty (pvm.): (koskee yksityisia perhepaivahoitajia):

Alkutarkastus Satu Leppéanen ja Jaana Annunen 23.05.2019

Viimeisin 02.06.2021 / Jaana Virta (puistotreffit)
seuraava 10.11.2021 / Jaana Virta seka ymparisto- ja terveystarkastaja Jaana Annunen

Turvallisuuden varmistaminen (kohta 4.7)

Turvallisuussuunnitelma on laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta (pvm):

Laadittu 05.2019
paivitetty: 09.2021

Ladkehoito seka terveydenhuollon laitteet ja tarvikkeet (kohta 4.8)

Toimipaikan ladkehoitosuunnitelma on laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta (pvm):

laadittu12/2020
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paivitetty: 09.2021

Miten varmistetaan lasten tarvitsemien apuvélineiden ja terveydenhuollon laitteiden ja tarvikkeiden
hankinnan, huollon ja kdyton ohjauksen asianmukainen toteutuminen?

Mahdolliset apuvélineet ja opastus niihin kdydaan huoltajan kassa lapi, ohjeet kirjataan lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaan.

Miten varmistetaan, etta terveydenhuollon laitteista ja tarvikkeista tehdaan tarvittaessa
asianmukaiset vaaratilanneilmoitukset Fimealle?

ilmoitus tehdaan osoitteeseen:

www.fimea.fi/laakinnalliset_laitteet/fimealle-tehtavat-iimoitukset/iimoitus-vaaratilanteesta

Toimipaikan terveydenhuollon laitteista ja tarvikkeista vastaava henkilo:

Pauliina Jokinen ja Samu Metsa-Tokila

7 Henkilosto (kohta 4.9)

Toiminnasta vastaava johtaja

Toiminnasta vastaavan johtaja ja hanen yhteystietonsa:

Pauliina Jokinen
Talvitie 38, 20610 Turku
pauliinamaria78@gmail.com

puhelin: 0503319329

Tyoskenteleeko johtaja lapsiryhmissa?

Ei
X Kyllg, tdhan kuluva tybaika:

n. 45 tuntia viikossa

Onko toiminnasta vastaavalla johtajalla johdettavanaan muita varhaiskasvatuksen toimipaikkoja?

X Ei
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Kylla, mitkd/missa (etdisyydet) ja kuinka monta:

Henkiloston kelpoisuus ja henkilostomitoitus

Kuvatkaa kasvatus-, opetus- ja hoitohenkiloston (ml. osa-aikaiset) maara eri ryhmissé sisaltden
tiedon lasten lukuméaarasta ja iastad ryhmassa:

kaksi lastenhoitajaa ja kahdeksan lasta samanaikaisesti paikalla.

Kuvatkaa rekrytoinnin periaatteet ja omavalvonnalliset kaytannoét (esim. milloin/miten voidaan
poiketa kelpoisuusvaatimuksista, rikosrekisteriotteen tarkistaminen ja mahdollinen JulkiTerhikki/-
Suosikki -rekisteritarkistus, silloin kun kyseessa terveyden-/sosiaalihuollon ammattihenkilon
rekrytointi):

Satumetsa ei rekrytoi uutta henkildstda.

Kenen tehtavana on rekrytoinnin yhteydessa tarkistaa rikostaustaote?

Kuka vastaa toimipaikan tyovuorosuunnittelusta?

Pauliina ja Samu suunnitelevat tydvuorot yhdessa.

Kuka vastaa rekrytoinneista henkiloston poissaollessa ja miten hoidetaan rekrytoinnit akillisissa,
yllattavissa tilanteissa?

Pauliina Jokinen.

soitamme vakituisille sijaisillemme.

Perehdytys ja tdydennyskoulutus

Kuvatkaa perhepaivahoidon sijaisjarjestelyt:

Satumetsassa on perehdytyskansio, joka on aina luettavissa uudelleen. Sijaisina kdytdmme
entuudestaan lapsille tuttuja henkil6ita.

Toimipaikan henkiléston perehdytyssuunnitelma on laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta:
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Toimipaikan henkiloston tdydennyskoulutussuunnitelma on laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta:

09/2021

Tukitehtavat (muu kuin véliton lapsiryhmassa tapahtuva tyo)

Miten tukitehtavat on jarjestetty toimipaikassa?

Henkildkunta osallistuu yhdessa tukitehtaviin. Tukitehtavia teemme tydaikana seka viikonloppuisin.

Osalllistuvatko lapsiryhman henkildstémitoitukseen kuuluvat henkilét sdanndllisesti tukitehtavien
tekemiseen?

CEj
XKyl

Jos vastasitte kylld, miten tdma on huomioitu henkilémitoitusta laskettaessa? Kuinka paljon
tybaikaa henkildstd kayttaa tukitehtavien tekemiseen?

Tukitehtavat paaosin tekee Pauliina ty6ajan ulkopuolella.

Toimipaikan muu henkilostod (nimike/tehtava):

8 Asiakastietojen kasittely (kohta 4.10)

Tietosuojavastaava/rekisteriyhdyshenkild seka tieto siitd, mistd saa toimipaikan tietosuojaselosteen
(vrt. aiemmin rekisteriseloste) ja mika on selosteen laadinta-ajankohta (pvm.)?

Pauliina Jokinen

www.ryhmaperhepaivakotisatumetsa.fi

laadinta-ajankohta 01/2021
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Miten varmistetaan, etta toimipaikassa noudatetaan tietosuojaan ja henkilotietojen kasittelyyn
littyvaa lainsdadantoa seka toimipaikkaan laadittuja asiakastietojen kirjaamiseen liittyvid ohjeita ja
viranomaismaarayksia?

Asiaan kouluttaudutaan seuraavasti:
kunnan tiedotteet ja maaraykset luetaan ja tallennetaan kansioon.

Miten huoltajia tiedotetaan henkilbtietojen kasittelysta ja miten huoltajat saavat itsedan tai lastansa
koskevat tiedot tarkastettavakseen?

Kasittelysta informoidaan aloituskeskustelussa ja erikseen aina kun tiedotettavaa tulee mm
Vardasta. Huoltaja voi pyytaa rekisteriotteen esim OKM:sta

Miten varmistutaan henkilorekisterin ajantasaisuudesta ja tietojen sailyttamisesta seka
arkistoinnista?

Rekisteri paivitetdan toimintakauden alussa ja aina jos lapsi lopettaa tai aloittaa kesken kauden.
Lapsen hoidon paattyessa paperit annetaan vanhemmille seka toimitetaan uuteen
varhaiskasvatuspaikkaan mikali vanhemmat eivat toimita.

Miten varmistetaan, ettd henkilostd padsee henkilorekisteritietoihin vain siind laajuudessa, jota
tehtavan hoito edellyttda ja miten varmistetaan henkiloston perehdytys ja tdydennyskoulutus
asiakastietojen kasittelyyn?

Henkildstoreksteri on salasssa pidettava ja salasanalla turvattu. Asiakastiedot pidetaan
manuaalisesti lukitussa kaapissa ja sahkoisesti salasanan takana.

Kenelld on Vardan paakayttajaoikeudet? Pauliina Jokinen

Miten toimipaikka huolehtii varhaiskasvatustietojen siirtdmisesta Vardaan (onko kaytossa
automaattinen tiedonsiirto vai annetaanko tiedot manuaalisesti kayttoliittyman kautta)?

Kunta huolehtii palveluseteli-asiakkaiden tiedon siirtdmisesta.

9 Terveydensuojelulain mukainen omavalvonta (kohta 4.11)

Onko toimipaikkaan laadittu seuraavia suunnitelmia tai sisaltyykd nama listassa mainitut asiat
johonkin suunnitelmaan? Jos sisaltyy, niin kuvatkaa mihin ja kirjatkaa laadinta- ja viimeisin
paivitysajankohta (pvm.).

Siivoussuunnitelma: Ei ole erilista siivoussuunnitelmaa. Turvallisuussuunnitelmassa on kerrottu
siivousmenettelysta. Pesu-aineista 16ytyy kemikaaliluettelo.
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Turvallisuus- ja varautumissuunnitelma: 01/2021

Tiloihin ja hygieniaan liittyvat kayttajailmoitukset/haittailmoitusten tekeminen ja ohjeistuksen
laatiminen:

Mika on viimeisen terveystarkastuksen pvm. 23.05.2019, seuraava 10.11.2021

Kunnallisen terveystarkastajan yhteystiedot:

Jaana Annunen
jaana.annunen@turku.fi
p.02-5661072

10 Omavalvontasuunnitelman seuranta (kohta 5)

Muita huomioita omavalvonnasta

Omavalvontasuunnitelma lahetetty kunnan hyvaksymiseen 09/2021

Omavalvontasuunnitelma paivitetdan viimeistaan: 10/2022

Omavalvontasuunnitelman hyvaksyy ja vahvistaa toimipaikan vastaava johtaja tai vastuuhenkilo.

Paikka ja paivays

Turussa 06.09.2021

Allekirjoitus: Pauliina Jokinen
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huomiot ja korjaukset:

ilmastointikoneen takuukorjaus- ja huolto 14.4.2021
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